
ESTRUCTURA DE PUESTOS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE LOJA

GRUPO OCUPACIONAL GRADO RMU
4 SECTOR: GOBIERNOS AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS
4 .01 SERVICIO: CONSEJOS PROVINCIALES
4 .01 11 INSTITUCIÓN:GOBIERNO PROVINCIAL DE LOJA

4 .01 11 .1 PROCESOS: GOBERNANTES

4 .01 11 .1 .01 PROCESO: PREFECTURA
4 .01 11 .1 .01 .01 SERIE: ASESORÍA DE PREFECTURA
4 .01 11 .1 .01 .01 .23 .1 Asesor/a de Prefectura Asesor/a NJS-2 2571
4 .01 11 .1 .01 .01 .25 .2 Asesor/a de Prefectura Asesor/a NJS-4 3061
4 .01 11 .1 .01 .02 SERIE: SECRETARÍA PARTICULAR DE PREFECTURA
4 .01 11 .1 .01 .02 .20 .0 Secretario/a Particular de Prefectura Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959

4 .01 11 .1 .02 PROCESO: VICEPREFECTURA
4 .01 11 .1 .02 .01 SERIE: COORDINACIÓN DE VICEPREFECTURA

4 .01 11 .1 .02 .01 .20 .0 Coordinador/a de Despacho de Viceprefectura Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959

4 .01 11 .2 PROCESOS: HABILITANTES DE ASESORÍA

4 .01 11 .2 .01 PROCESO: GESTIÓN DE COORDINACIÓN GENERAL Y DE
EMPRESAS PÚBLICAS4 .01 11 .2 .01 .01 SERIE: COORDINACIÓN GENERAL Y DE EMPRESAS PÚBLICAS

GOBIERNO PROVINCIAL DE LOJA

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

CODIGO PUESTOS
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4 .01 11 .2 .01 .01 SERIE: COORDINACIÓN GENERAL Y DE EMPRESAS PÚBLICAS
4 .01 11 .2 .01 .01 .01 .0 Analista de Gestión y Procesos Servidor Provincial 5 11 1411
4 .01 11 .2 .01 .01 .21 .0 Coordinador/a Institucional de Apoyo Coordinador/a de Área 2 NJS-B 2134
4 .01 11 .2 .01 .01 .21 .0 Coordinador/a Institucional Social Coordinador/a de Área 2 NJS-B 2134
4 .01 11 .2 .01 .01 .21 .0 Coordinador/a Institucional Técnico Coordinador/a de Área 2 NJS-B 2134

4 .01 11 .2 .01 .01 .25 .0 Coordinador/a General y de Empresas Públicas Coordinador/a General y
de Empresas Públicas NJS-4

3061

4 .01 11 .2 .02 PROCESO: GESTIÓN DE GOBERNABILIDAD, PLANIFICACIÓN Y
DESARROLLO TERRITORIAL

4 .01 11 .2 .02 .01 SERIE: COORDINACIÓN DE GOBERNABILIDAD,
PLANIFICACIÓN  Y DESARROLLO TERRITORIAL

4 .01 11 .2 .02 .01 .20, .0 Coordinador/a deEquidad Social, Género y
Participación Coordinador/a de Área 1 NJS-A

1959

4 .01 11 .2 .02 .01 .21 .0 Coordinador/a de Desarrollo Territorial Coordinador/a de Área 2 NJS-B 2134

4 .01 11 .2 .02 .01 .21 .0 Coordinador/a del Plan Provincial para el Buen
Vivir Coordinador/a de Área 2 NJS-B

2134

4 .01 11 .2 .02 .01 .23 .0 Coordinador/a de Gobernabilidad, Planificación y
Desarrollo Territorial Coordinador/a de Unidad NJS-2

2571

4 .01 11 .2 .02 .02 SERIE: PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO TERRITORIAL
4 .01 11 .2 .02 .02 .01 .1 Asistente de Planificación y Desarrollo Territorial 1 Servidor Provincial  de

Apoyo 3 5 704

4 .01 11 .2 .02 .02 .01 .2 Asistente de Planificación y Desarrollo Territorial 2 Servidor  Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .2 .02 .02 .02 .1 Analista de Planificación y Desarrollo Territorial 1 Servidor  Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .2 .02 .02 .02 .2 Analista de Planificación y Desarrollo Territorial 2 Servidor  Provincial 5 11 1411
4 .01 11 .2 .02 .02 .03 .0 Analista de Planificación y Desarrollo Humano Servidor Provincial 3 9 1185

4 .01 11 .2 .03 PROCESO: GESTIÓN DE PROCURADURÍA SÍNDICA
4 .01 11 .2 .03 .01 SERIE: PROCURADURÍA SÍNDICA
4 .01 11 .2 .03 .01 .01 .0 Asistente de Abogacía Servidor  Provincial de

Apoyo 4 6 735

4 .01 11 .2 .03 .01 .02 .1 Abogado/a 1 Servidor  Provincial 2 8 1100
4 .01 11 .2 .03 .01 .02 .2 Abogado/a 2 Servidor  Provincial 4 10 1285
4 .01 11 .2 .03 .01 .02 .3 Abogado/a 3 Servidor  Provincial 5 11 1411
4 .01 11 .2 .03 .01 .23 .0 Procurador/a Síndico/a Director/a de Unidad NJS-2 2571
4 .01 11 .2 .03 .02 SERIE: COMPRAS PÚBLICAS
4 .01 11 .2 .03 .02 .01 .0 Analista de Compras Públicas Servidor  Provincial 4 10 1285
4 .01 11 .2 .03 .02 .19 .0 Analista General de Compras Públicas Servicor  Provincial 7 13 1959

Página 1



GRUPO OCUPACIONAL GRADO RMUCODIGO PUESTOS

4 .01 11 .2 .04 PROCESO: GESTIÓN DE AUDITORÍA INTERNA
4 .01 11 .2 .04 .01 SERIE: AUDITORÍA INTERNA

4 .01 11 .2 .05 PROCESO: GESTIÓN SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
4 .01 11 .2 .05 .01 SERIE: SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
4 .01 11 .2 .05 .01 .01 .0 Paramédico/a Servidor  Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .2 .05 .01 .02 .0 Analista de Seguridad y Salud Laboral Servidor  Provincial 6 12 1611
4 .01 11 .2 .05 .01 .23 .0 Director/a de la Unidad de Seguridad y Salud

Laboral Director/a de Unidad NJS-2
2571

4 .01 11 .2 .05 .02 SERIE: SERVICIOS MÉDICOS DE EMPRESA
4 .01 11 .2 .05 .02 .01 .0 Médico/a Ocupacional (8HD) Servidor  Provincial 9 15 2048
4 .01 11 .2 .05 .03 SERIE: SERVICIOS MÉDICOS Y ODONTOLÓGICOS
4 .01 11 .2 .05 .03 .01 .0 Enfermero/a (8HD) Servidor  Provincial 4 10 1285
4 .01 11 .2 .05 .03 .02 .0 Odontólogo/a (8HD) Servidor  Provincial 8 14 2004
4 .01 11 .2 .05 .03 .03 .0 Médico/a Líder (8HD) Servidor  Provincial 12 18 2178

4 .01 11 .3 PROCESOS: HABILITANTES DE APOYO

4 .01 11 .3 .01 PROCESO: GESTIÓN FINANCIERA
4 .01 11 .3 .01 .01 SERIE: DIRECCIÓN FINANCIERA
4 .01 11 .3 .01 .01 .01 .1 Asistente Financiero 1 Servidor  Provincial de Apoyo

3 5 704

4 .01 11 .3 .01 .01 .01 .2 Asistente Financiero 2 Servidor  Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .3 .01 .01 .02 .1 Analista Financiero 1 Servidor Provincial 2 8 1100
4 .01 11 .3 .01 .01 .02 .2 Analista Financiero 2 Servidor  Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .3 .01 .01 .03 .0 Analista Administrativo - Financiero Servidor  Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .3 .01 .01 .23 .0 Director/a Financiero/a Director/a de Unidad NJS-2 2571
4 .01 11 .3 .01 .02 SERIE: PRESUPUESTO
4 .01 11 .3 .01 .02 .19 .0 Analista General de Presupuesto Servicor  Provincial 7 13 1959
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4 .01 11 .3 .01 .02 .19 .0 Analista General de Presupuesto Servicor  Provincial 7 13 1959
4 .01 11 .3 .01 .03 SERIE: TESORERÍA
4 .01 11 .3 .01 .03 .01 .0 Analista de Tributación Servidor Provincial 5 11 1411

4 .01 11 .3 .01 .03 .20 .0 Tesorero/a General
Servicor Provincial 7   (NJS-
A)

13 (NJS-
A)

1959

4 .01 11 .3 .01 .04 SERIE: CONTABILIDAD
4 .01 11 .3 .01 .04 .01 .1 Contador/a 1 Servidor  Provincial 2 8 1100
4 .01 11 .3 .01 .04 .01 .2 Contador/a 2 Servidor  Provincial 4 10 1285
4 .01 11 .3 .01 .04 .01 .3 Contador/a 3 Servidor Provincial 6 12 1611
4 .01 11 .3 .01 .04 .19 .0 Contador/a General Servicor  Provincial 7 13 1959
4 .01 11 .3 .01 .05 SERIE: BODEGA
4 .01 11 .3 .01 .05 .01 .0 Asistente de Guardalmacén Servidor  Provincial de

Apoyo 3 5 704

4 .01 11 .3 .01 .05 .02 .0 Guardalmacén Servidor  Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .3 .01 .05 .18 .0 Guardalmacén General Servidor  Provincial 6 12 1611

4 .01 11 .3 .02 PROCESO: GESTIÓN ADMINISTRATIVA
4 .01 11 .3 .02 .01 SERIE: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA
4 .01 11 .3 .02 .01 .20 .0 Coordinador/a de Adquisición de Bienes Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959
4 .01 11 .3 .02 .01 .20 .0 Coordinador/a de Control de Bienes Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959
4 .01 11 .3 .02 .01 .20 .0 Coordinador/a de Gestión Vehícular Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959
4 .01 11 .3 .02 .01 .20 .0 Coordinador/a de Mantenimiento de Edificios Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959
4 .01 11 .3 .02 .01 .23 .0 Director/a Administrativo/a Director/a de Unidad NJS-2 2571
4 .01 11 .3 .02 .02 SERIE: SERVICIOS INSTITUCIONALES
4 .01 11 .3 .02 .02 .01 .1 Conserje 1 Servidor Provincial de

Servicios 1 1
582

4 .01 11 .3 .02 .02 .01 .2 Conserje 2 Servidor Provincial de
Servicios 2 2

602

4 .01 11 .3 .02 .02 .02 .0 Técnico/a de mantenimiento Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .3 .02 .03 SERIE: SERVICIOS CULTURALES

4 .01 11 .3 .02 .03 .01 .1 Bibliotecario/a 1 Servidor Provincial 2 8 1100
4 .01 11 .3 .02 .03 .01 .2 Bibliotecario/a 2 Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .3 .02 .03 .02 .0 Asistente de Cultura Servidor Provincial de

Apoyo 4 6 735

4 .01 11 .3 .02 .03 .03 .0 Analista de Cultura Servidor Provincial 3 9 1185

4 .01 11 .3 .03 PROCESO: GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO
4 .01 11 .3 .03 .01 SERIE: TALENTO HUMANO
4 .01 11 .3 .03 .01 .01 .0 Asistente de Talento Humano Servidor Provincial 1 7 1016
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GRUPO OCUPACIONAL GRADO RMUCODIGO PUESTOS

4 .01 11 .3 .03 .01 .02 .1 Analista de Talento Humano 1 Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .3 .03 .01 .02 .2 Analista de Talento Humano 2 Servidor Provincial 5 11 1411
4 .01 11 .3 .03 .01 .23 .0 Coordinador/a de la Unidad Administrativa

deTalento Humano Coordinador/a de Unidad NJS-2
2571

4 .01 11 .2 .03 .02 SERIE: SERVICIOS SOCIALES
4 .01 11 .2 .03 .02 .01 .0 Trabajador/a Social Servidor Provincial 3 9 1185

4 .01 11 .3 .04 PROCESO: GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA

4 .01 11 .3 .04 .01 SERIE: INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA
4 .01 11 .3 .04 .01 .01 .0 Asistente de Sistemas Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .3 .04 .01 .02 .1 Analista de Sistemas 1 Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .3 .04 .01 .02 .2 Analista de Sistemas 2 Servidor Provincial 5 11 1411
4 .01 11 .3 .04 .01 .03 .0 Analista de Electrónica y Telecomunicaciones Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .3 .04 .01 .23 .0 Coordinador/a de Infraestructura Tecnológica

Coordinador/a de Unidad NJS-2
2571

4 .01 11 .3 .05 PROCESO: GESTIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL
4 .01 11 .3 .05 .01 SERIE: COMUNICACIÓN SOCIAL
4 .01 11 .3 .05 .01 .01 .0 Asistente de Comunicación Social Servidor Provincial de Apoyo

4 6 735

4 .01 11 .3 .05 .01 .02 .0 Analista de Comunicación Social Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .3 .05 .01 .23 .0 Coordinador/a de Comunicación Social

Coordinador/a de Unidad NJS-2
2571

4 .01 11 .3 .06 PROCESO: GESTIÓN DE SECRETARÍA GENERAL
4 .01 11 .3 .06 .01 SERIE: SECRETARÍA Y CERTIFICACIÓN
4 .01 11 .3 .06 .01 .20 .0 Prosecretario/a Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959
4 .01 11 .3 .06 .01 .23 .0 Secretario/a General Director/a de Unidad NJS-2 2571
4 .01 11 .3 .06 .02 SERIE: SECRETARÍA
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4 .01 11 .3 .06 .02 SERIE: SECRETARÍA
4 .01 11 .3 .06 .02 .01 .1 Asistente Administrativo 1 Servidor Provincial de Apoyo

1 3 643

4 .01 11 .3 .06 .02 .01 .2 Asistente Administrativo 2 Servidor Provincial de Apoyo
2 4

673

4 .01 11 .3 .06 .02 .02 .1 Secretario/a 1 Servidor Provincial de Apoyo
4 6 735

4 .01 11 .3 .06 .02 .02 .2 Secretario/a 2 Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .3 .06 .02 .02 .3 Secretario/a 3 Servidor Provincial 2 8 1100
4 .01 11 .3 .06 .03 SERIE: DOCUMENTACIÓN Y ARCHIVO
4 .01 11 .3 .06 .03 .01 .0 Técnico/a en Archivo Servidor Provincial de Apoyo

3 5 704

4 .01 11 .3 .07 PROCESO: GESTIÓN DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL
4 .01 11 .3 .07 .01 SERIE: COOPERACIÓN INTERNACIONAL
4 .01 11 .3 .07 .01 .01 .0 Analista de Cooperación internacional Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .3 .07 .01 .23 .0 Coordinador/a de Cooperación internacional

Coordinador/a de Unidad NJS-2
2571

4 .01 11 .4 PROCESOS: AGREGADORES DE VALOR (OPERATIVO Y DESCONCENTRADO)

4 .01 11 .4 .01 PROCESO: GESTIÓN DE OBRAS VIALES, CIVILES E HIDRAÚLICAS
4 .01 11 .4 .01 .01 SERIE: VIALIDAD, INFRAESTRUCTURA, RECURSOS HÍDRICOS
4 .01 11 .4 .01 .01 .01 .0 Topógrafo/a Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .4 .01 .01 .02 .0 Asistente de Ingeniería Civil Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .4 .01 .01 .03 .1 Ingeniero/a Civil 1 Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .4 .01 .01 .03 .2 Ingeniero/a Civil 2 Servidor Provincial 5 11 1411
4 .01 11 .4 .01 .01 .03 .3 Ingeniero/a Civil 3 Servidor Provincial 7 13 1959
4 .01 11 .4 .01 .01 .04 .0 Técnico/a General de Mantenimiento Mecánico Servidor Provincial 5 11 1411
4 .01 11 .4 .01 .01 .21 .0 Coordinador/a Técnico de Infraestructura Coordinador/a de Área 2 NJS-B 2134
4 .01 11 .4 .01 .01 .23 .0 Director/a de Infraestructura Director/a de Unidad NJS-2 2571

4 .01 11 .4 .02 PROCESO: GESTIÓN AMBIENTAL
4 .01 11 .4 .02 .01 SERIE: GESTIÓN AMBIENTAL
4 .01 11 .4 .02 .01 .01 .0 Asistente de Gestión Ambiental Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .4 .02 .01 .02 .1 Analista de Gestión Ambiental 1 Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .4 .02 .01 .02 .2 Analista de Gestión Ambiental 2 Servidor Provincial 5 11 1411
4 .01 11 .4 .02 .01 .03 .0 Comisario/a Ambiental Servidor Provincial 4 10 1285
4 .01 11 .4 .02 .01 .21 .0 Coordinador/a Técnico de Gestión Ambiental Coordinador/a de Área 2 NJS-B 2134
4 .01 11 .4 .02 .01 .23 .0 Director/a de Gestión Ambiental Director/a de Unidad NJS-2 2571
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GRUPO OCUPACIONAL GRADO RMUCODIGO PUESTOS

4 .01 11 .4 .03 PROCESO: GESTIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO
4 .01 11 .4 .03 .01 SERIE: DESARROLLO COMUNITARIO
4 .01 11 .4 .03 .01 .01 .0 Asistente de Desarrollo Comunitario Servidor Provincial de Apoyo

3 5 704

4 .01 11 .4 .03 .01 .02 .0 Promotor/a Social Comunitario/a Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .4 .03 .01 .03 .0 Analista en Desarrollo Comunitario Servidor Provincial 2 8 1100
4 .01 11 .4 .03 .01 .20 .0 Coordinador/a Técnico de Gestión de Servicios

Comunitarios Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959

4 .01 11 .4 .03 .01 .20 .0 Coordinador/a Técnico de Economía Social y
Solidaria Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959

4 .01 11 .4 .03 .01 .20 .0 Coordinador/a Técnico de Organización y
Participación Comunitaria Coordinador/a de Área 1 NJS-A

1959

4 .01 11 .4 .03 .01 .23 .0 Coordinador/a Desarrollo Comunitario
Coordinador/a de Unidad NJS-2 2571

4 .01 11 .4 .04 PROCESO: GESTIÓN DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
4 .01 11 .4 .04 .01 SERIE: ESTUDIOS Y PROYECTOS
4 .01 11 .4 .04 .01 .01 .0 Dibujante Servidor Provincial de

Apoyo 4 6 735

4 .01 11 .4 .04 .01 .02 .0 Asistente de arquitectura Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .4 .04 .01 .03 .0 Arquitecto/a Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .4 .04 .01 .04 .0 Ingeniero/a electromécanico Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .4 .04 .01 .05 .0 Analista de Estudios y Proyectos Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .4 .04 .01 .06 .0 Ingeniero/a Civil Especialista en Estructuras Servidor Provincial 7 13 1959

4 .01 11 .4 .04 .01 .23 .0 Coordinador/a de Estudios y Proyectos Coordinador/a de Unidad NJS-2 2571

4 .01 11 .4 .06 PROCESO: GESTIÓN DE PRODUCCIÓN Y COMERCIO
4 .01 11 .4 .06 .01 SERIE: PRODUCCIÓN Y COMERCIO
4 .01 11 .4 .06 .01 .01 .1 Asistente de Producción y Comercio 1 Servidor Provincial de

Apoyo 3 5 704
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4 .01 11 .4 .06 .01 .01 .1 Asistente de Producción y Comercio 1 Servidor Provincial de
Apoyo 3 5 704

4 .01 11 .4 .06 .01 .01 .2 Asistente de Producción y Comercio 2 Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .4 .06 .01 .02 .1 Analista de Producción y Comercio 1 Servidor Provincial 4 10 1285
4 .01 11 .4 .06 .01 .02 .2 Analista de Producción y Comercio 2 Servidor Provincial 5 11 1411

4 .01 11 .4 .07 PROCESO: GESTIÓN DE ACCIÓN SOCIAL
4 .01 11 .4 .07 .01 SERIE: ACCIÓN SOCIAL "MATILDE HIDALGO"
4 .01 11 .4 .07 .01 .01 .1 Psicorehabilitador/a 1 Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .4 .07 .01 .01 .2 Psicorehabilitador/a 2 Servidor Provincial 3 9 1185
4 .01 11 .4 .07 .01 .02 .0 Químico/a Farmacéutico/a (8HD) Servidor Provincial 7 13 1959
4 .01 11 .4 .07 .01 .03 .1 Médico/a 1 (8HD) Servidor Provincial 9 15 2048
4 .01 11 .4 .07 .01 .03 .2 Médico/a 2 (8HD) Servidor Provincial 11 17 2135
4 .01 11 .4 .07 .01 .04 .0 Asistente Técnico de Acción Social Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .4 .07 .01 .05 .0 Contador/a del Centro de Acción Social Servidor Provincial 4 10 1285
4 .01 11 .4 .07 .01 .06 .0 Analista Técnico de Acción Social Servidor Provincial 4 10 1285
4 .01 11 .4 .07 .01 .20 .1 Asesor Jurídico del Centro de Acción Social Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959
4 .01 11 .4 .07 .01 .20 .2 Coordinador/a de Planificación y Gestión

Interinstitucional del Centro de Acción Social Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959

4 .01 11 .4 .07 .01 .20 .3 Coordinador/a Financiero/a Administrativo/a
delCentro de Acción Social Coordinador/a de Área 1 NJS-A

1959

4 .01 11 .4 .07 .01 .20 .4 Coordinador/a de Género y Participación del
Centro de Acción Social Coordinador/a de Área 1 NJS-A

1959

4 .01 11 .4 .07 .01 .23 .0 Coordinador/a General del Centro de Acción
Social Coordinador/a de Unidad NJS-2 2571

4 .01 11 .4 .08 PROCESO: GESTIÓN TURÍSTICA
4 .01 11 .4 .08 .01 SERIE: TURISMO
4 .01 11 .4 .08 .01 .01 .0 Asistente de Turismo Servidor Provincial 1 7 1016
4 .01 11 .4 .08 .01 .20, .0 Coordinador/a de Turismo Coordinador/a de Área 1 NJS-A 1959
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