EMPRESA PUBLICA DE RIEGO Y DRENAJE DEL SUR "RIDRENSUR E.P"
GOBIERNO PROVINCIAL DE LOJA

UNIDAD DE TALENTO HUMANO
CALCULO PARA LIQUIDACION DE HABERES DE: GONZALEZ SANCHEZ FREDY MANUEL

NOMBRES Y APELLIDOS: GONZALEZ SANCHEZ FREDY MANUEL
CEDULA; 1104210693
REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA: ANO 2016 $ 585.00
CARGO: CONDUCTOR
FECHA DE INGRESO: 18 DE ENERO 2016
FECHA DE SALIDA: 31 DEAGOSTO 2016
MOTIVO: TERMINACION DE CONTRATO
1.- VACACIONES POR AfO
DIAS LABORADOS PROP.VACACIONES PERMISOS
CARGO A JACACIONES NO
1 PRIMER CONTRATO 163 DIAS 13.58 sl ;owu ol
2 SEGUNDO CONTRATO 60 DIAS 5.00 (bLAs)
TOTAL 223 18.58 3.56 15.02
30 $585.00
=\ 15.02 $292.89
JTAL VALOR A PAGAR VACACIONES 292.89
2. PROPORCION.AL DECIMO TERCERO 2016
SUELDOS 2016 RMU TOTAL
18 ENERO AL 30 JUNIO AT I
(5.43 meses)
TDEJULIOAL 31 DE
AGOSTO {2 mmeses) 585.00 1170
$4 406.28 |: 12 $ 367.19
TOTAL VALOR A PAGAR DECIMO TERCER SUELDO 367.19
3.- PROPORCIONAL DECIMIO CUARTO SUELDO 2016
L]
DIFERENCIADEL
ARD MALCR VALOR PAGADO | DIFERENCIA 1AL31 DE
CORRISPONDE AGOSTO 2016
DCR 2016 $196.22 $ 196.22 $ 0.00
$ 30.50
$ 30.50
TOTAL VALORA PAGAR DECIMO CUARTO SUELDO 30.50
4. DESCUENTOS
DESCUENTO PO RDEDIFCIBLE { SIENESTROEN VEHICULO A CARGO) $ 192.99
[TOTAL DE DESCUENTOS -192.99
SE ADJUNTADOC UM ENTACION SOPORTE: ORIGINALES DE CERTIFICACIONES DE LAS DIFERENTES GERENCIASY AREAS DELA
EMPRESA , DECLARACION JURAMENTADA FIN DE GESTION SELLADA POR LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO , CERTIFICADO DE
NO ADEUDARAL GOBIERNO PROVINCIAL Y COPIA DE CONTRATO.
TOTAL A RECIBIR I $ 497.59
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