EMPRESA PUBLICA DE RIEGO Y DRENAJE DEL SUR "RIDRENSUR E.p"
GOBIERNO PROVINCIAL DE LOJA

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

CALCULO PARA LIQUIDACION DE HABERES DE: CASTIILLO PALACIOS ELMER REMIGIO

CARGO:

FECHA DE INGRESO:
FECHA DE SALIDA:
MOTIVO:

NOMBRES Y APELLIDOS: CASTILLO PALACIOS ELMER REMIGIO
CEDULA: 1100663465
REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA: ANO 2016 $ 1 100.00

TECNICO SOCIAL

15 DE ENERO 2015

31 DE AGOSTO 2016
TERMINACION DE CONTRATO

1.- VACACIONES POR ANO

DIAS LABORADOS PROP.VACASIONES PERMISOS
1 PRIMER CONTRATO 346 DIAS 28.83 CARGO A | VACACiONES
2 SEGUNDO CONTRATO 180 DIAS 15.00 VACACIONES "°:,‘l’::')’”
3 TERCER CONTRATO 60 DIAS 5.00 (DIAS)
TOTAL 686 48.83 10.00 38.83
30 $ 1 100.00
38.83 $1423.77
VALOR A PAGAR VACACIONES 1423.77
2.-PROPORCIONAL DECIMO TERCERO 2016
PERIODO DE PAGO 01 DE DICIEMBRE 2015 AL 31 DE AGOSTO 2016 9 meses |
RMU $9900.00 : 12 $ 825.00 I
VALOR A PAGAR DECIMO TERCER SUELDO 826.00|
s |
3.- PROPORCIONAL DECIMO CUARTO SUELDO 2016
DIFERENCIA
VALOR
Ao VALOR PAGADO DEL 1 AL 31 DE
CORRESPONDE G OBTO 3016
DCR. 2015 $ 192.67 $ 192.67
[DCR. 2016 8 366.00 8 366.00 $ 30.50
VALOR A PAGAR DECIM O CUARTO SUELDO 30.50
4.- DESCUENTOS
[TOTAL DE DESCUENTOS 0.00
SE ADJUNTA DOCUMENTACION Y CERTIFICACIONES ORIGINALES DE TODAS LAS GERENCIAS Y AREAS DE LA EMPRESA; ACTA ENTREGA RECEPCION
Y LA DECLARACION JURAMENTADA DE FIN DE GESTION SELLADA POR LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.
TOTAL A RECIBIR $2279.27
Loja, Octubre de 2016
yémo POR: REVISADO Y APROBADO POR:
Dra. Lilia Espinoza Erreiz
TE ADMINISTRATIVO FINANCIERO




