EMPRESA PUBLICA DE RIEGO Y DRENAJE DEL SUR "RIDRENSUR E.P"
GOBIERNO PROVINCIAL DE LOJA

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

CALCULO PARA LIQUIDACION DE HABERES DE: CUENCA OGONA EDISON

NOMBRES Y APELLIDOS:
CEDULA:
REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA:

CARGO:

FECHA DE INGRESO:
FECHA DE S8ALIDA:
MOTIVO:

CUENCA OGORA EDISON
1105574576

ANO 2016 $ 527.00

CADENERO

19 DE NOVIEMBRE 2015

31 DE AGOSTO 2016
TERMINACION DE CONTRATO

DIAS LABORADOS PROP.VACABIONES
1 PRIMER CONTRATO 72 DlAS 30 PERMIBOB
CARGO A VACACIONES NO
2 SEQUNDO CONTRATO 108 DIAS 9.0 VACACIONES | GOZADAS (D1AS |
3 TERCER CONTRATO 77 DIAS 6.4 (DI1AS )
4 CUARTO CONTRATO 60 DIAS 50
TOTAL 317 12.0 [) 12.0
$ 527.00
$ 210.80
SE ACUMULA DESDE EL 01
DE ENERO AL 31 DE AGOSTO
2016 ( 8 MESES) $ 4 216.00|: 12 835133

ITOTAL VALOR A PAGAR DECIMO TERCER SUELDO

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO 2016

TOTAL VALOR A PAGAR DECIMO CUARTO SUELDO

4.- DESOTENTOR
[TOTAL BE DESCUENTOS .00 800
SE ADJUNTA DOCUMENTACION SOPORTE : ORIGINALES DE CERTIFICACIONES DE LAS DIFERENTES GERENCIAS Y AREAS DE LA EMPRESA ,
DECLARACION JURAMENTADA FIN DE GESTION SELLADA POR LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO , CERTIFICADO DE NO ADEUDAR AL
GOBIERNQ PROVINCIAL Y COPIA DE CONTRATO

ELABORADO POR:

REVISADO Y APROBADO POR:

Dra. Lilia Espinoza Errciz
GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO




