EMPRESA PUBLICA DE RIEGO Y DRENAJE DEL SUR "RIDRENSUR EP
GOBIERNO PROVINCIAL DE LOJA

UNIDAD DE TALENTO HUMANO
CALCULO PARA LIQUIDACION DE HABERES DE:OVIEDO ZAMBRANO JONATHAN

NOMBRES Y APELLIDOS: OVIEDO ZAMBRANO JONATHAN
CEDULA: 1104485881
REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA: ARO 2016 $673.00
CARGO: ASISTENTE DE GUARDALMACEN
FECHA DE INGRESO: 01 DE OCTUBRE 2014
FECHA DE SALIDA: 31 DE AGOSTO 2016
MOTIVO: TERMINACION DE CONTRATO
1. VACACIONES ML L et 3R RIS e S s TR e N T e P e o o R S W | | i
DIAS LABORADOS PROP.VACACIONES
PERMISOS
1 PRIMER CONTRATO 90 DIAS 7.50 ey | o
2 BEGUNDO CONTRATO 360 DIAS 30.00 VACACIONES | GOZADAS [DIAS |
3 TERCER CORTRATO 180 DIAS 15.00 (DIAS )
4 CUARTO CONTRATO 60 DIAS 5.00
TOTAL 690 67.50 10.50 47.00
30 $673.00
47.0 $1054.37
VALOR A PAGAR VACACIONES 1054.37|

PERIODO DE PAGO PENDIENTES RMU

01 DE OCT. AL 30 NOV. 2014 (2

MESES) $ 1470.00[: 12 $ 122,50

01 DE DIC. 2015 AL 31 AGOSTO

2016 (9 MESES) $ 6 119.00: 12 $509.92
$632.42

!VALOR A PAGAR DECIMOC TERCER SUELDO 632.42'
I

o . —a AL st e B L R S =

VAR DIFERENCIA DEL 1
corrEsporpg| VALOR PAGADO AL 31 DE AGOSTO
2016
DCR. 2016 $ 295.00 $ 295.00
DCR. 2016 $ 366.00 $ 366.00 $ 30.50
VALOR A PAGAR DECIMO CUARTO SUELDO 30.50
4 DESCUENTOS
DESCUENTO DARO VEHICULO 22.00
TOTAL DE DESCUENTOS 22.00 -22.00

SE ADJUNTA DOCUMENTACION Y CERTIFICACIONES ORIGINALES DE TODAS LAS GERENCIAS Y AREAS DE LA EMPRESA; ACTA ENTREGA RECEPCION
Y LA DECLARACION JURAMENTADA DE FIN DE GESTION SELLADA POR LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

|TOTAL A RECIBIR 3 § 1 698.29
Loja, Octubre de 2016
moyp REVISADO Y APROBADO POR:
/
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A8 2 Teresa Torres E. Dra. Lilia Espinoza Erreis
RESPONSABLE DE TALENTO HUMANO GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO




